SOLI Cl TUD CESI ON CONTRACTUAL
Gk Oportunidad y conveniencia de |la cesion y
ALCALDIA MAYOR cunplimento de requisitos por parte del cesionario

DE BOGOTA D.C.
an i e

Fecha de Solicitud: 08-07-2026 Area de Origen :SUBDI RECCI ON DE GESTI ON
| NMOBI LI ARI A Y DEL ESPACI O PUBLI CO

| . DATOS CONTRACTUALES

Contrati sta: JEI MY M LENA MARTI NEZ CABANZO| Fecha de Suscripci 6n: | 09-01- 2026
Fecha de I nicio: 15-01- 2026

Narmero Contrato: 129-277-2026 I nterventor:1019042448- DANI EL EDUARDO
SANDOVAL CASALLAS

Pl azo(Con prérrogas): 11 mes(es) Val or: (con adi ci ones) $30, 800, 000. 00

| . OPORTUNI DAD Y CONVEN ENCI A DE LA CESI ON

De acuerdo con |a conunicaci 6n presentada por la contratista JEIMW M LENA MARTI NEZ CABANZO,
medi ante conuni caci 6n 20264000181402 radicada el 24 de junio de 2026, donde solicita |la
CESI ON del contrato de prestaci 6n de servicios de apoyo N° 129-277-2026 suscrito entre ella
y el Departamento Administrativo de |a Defensoria del Espacio Publico, argunmentando que, por
nmot i vos personales, no |l e es posible continuar con | a ejecuci é6n de este.

Ante la salida de la contratista se requiere un perfil de Bachiller para que reciba |a
cesi on.

Adi ci onal mente es inportante nencionar que |la Subdireccion de Gestion Innobiliaria y del
Espaci o Publico adel anta acci ones correspondientes para que no se afecten las actividades
propi as del area.

Resunen del contrato:

-FECHA DE | NI Cl O DEL CONTRATO 15 de enero de 2026.

-PLAZO I NI Cl AL DEL CONTRATGO Once (11) neses.

- PLAZO TOTAL DEL CONTRATO Once (11) neses.

-TI EMPO EJECUTADO: Seis (6) meses, periodo conprendido entre el 15 de enero al 14 de julio
de 2026.

- TI EMPO POR EJECUTAR A CEDER Cinco (5) neses, periodo conprendido entre el 15 de julio y el
14 de dicienbre de 2026.

-FECHA INICIO CESION: 15 de julio de 2026.

-FECHA DE TERM NACI ON: 14 de dicienbre de 2026.

Desarroll o y estado de avance del contrato a ceder.
El contrato a |la fecha se ha ejecutado satisfactorianente.

Estado fi nanciero del contrato a ceder
e VALOR DEL CONTRATO TREI NTA M LLONES OCHOCI ENTCS M L PESOS ($30. 800. 000) M CTE.

+ VALOR EJECUTADO DI ECISEI'S M LLONES OCHOCI ENTOS M L PESOS ($16.800.000) M CTE - Porcentaje
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ej ecut ado 54.55% apr oxi madanment e, periodo conprendido entre el 15 de enero al 14 de julio de
2026.

* VALOR PAGADO QUI NCE M LLONES CUATROCI ENTOS NOVENTA Y TRES M L TRESCI ENTCS TREI NTA Y TRES
PESCOS ($15.493.333) M CTE Porcentaje ej ecutado 50. 30% apr oxi madanent e

+ VALOR PENDI ENTE POR PAGAR UN M LLON TRESCIENTOS SEIS ML SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESCS ($1.306.667) MCTE - Porcentaje ejecutado 4.24% aproxi nadanmente, periodo conprendi do
entre el 01 de julio al 14 de julio de 2026.

+ VALOR PENDI ENTE POR EJECUTAR CATORCE M LLONES DE PESCS ($14.000.000) M CTE — Porcentaje
de ejecuci 6n 45.45% aproxi madanente, periodo conprendido entre el 15 de julio al 14 de
di ci enbre de 2026.

[11. ANALISIS DE CUVPLI M ENTO DEL CESI ONARI O PROPUESTO

Anal i zados | os aspectos establecidos en los estudios previos del contrato a ceder se
certifica que el sefior JOHN FREDY OSORI O BRAVO i dentificado con C.C No. 16512881, cuenta con
| os elenentos de fornmaci 6n y experiencia determ nados por esta Subdirecci én que |o hacen
i doneo para ejecutar el contrato a ceder

Adi ci onal rente, se evidenci6 una discrepancia entre las fechas de inicio y termnacion
registradas en la plataforna SECOP Il y |las consignadas en el acta de inicio del contrato.
Por lo anterior, se solicita realizar las nodificaciones correspondientes con el fin de
subsanar di cha inconsistencia y garantizar |a concordancia de |a informacién.

ANTECEDENTES
1. FORVACI ON EXI G DA AL CONTRATI STA CEDENTE

Di pl ona de bachiller
2. EXPERI ENCI A EXI G DA AL CONTRATI STA CEDENTE

Experi encia Laboral de 13 a 24 neses.

ANALI SI S
1. FORMACI ON ACREDI TADA POR EL CESI ONARI O

Di pl ona de bachill er
2. EXPERI ENCI A ACREDI TADA POR EL CESI ONARI O

Experiencia Laboral de 13 a 24 neses.

3. EXPERI ENCI A DEL CESI ONARI O DI RECTAMENTE RELACI ONADA CON EL AREA DE SERVI Cl O A PRESTAR
(sol anent e para servicios profesionales o prestaci 6n de servicios de apoyo a |a gesti6n)

6. CERTIFICACION DE |DONEIDAD Y EXPERIENCIA(solamente para servicios profesionales o

prestaci 6n de servicios de apoyo a |l a gesti on)
Anal'i zados Tos aspectos establecidos en Tos estudios previos del contrato cedido, certifico

gue la persona a contratar cuenta con |os el ementos de fornaci 6n y experiencia detern nados
por esta Area, que |o hacen idbneo para ejecutar el contrato a cel ebrar.
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SOLI CI TUD Y VI STO BUENO DE LA CESI ON

en m calidad de interventor,

Con fundamento en |lo anterior, solicito |la aprobaci 6n de |la

Cesi 6n del Contrato
D / (7i/7
L~ 1 v

Supervi sor o Interventor
Norbr e: DANI EL EDUARDO SANDOVAL CASALLAS
Car go: ASESOR SUBDI RECCI ON DE GESTI ON | NMOBI LI ARI A
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